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Przedsiebiorczoéci

Przedmiotowy system oceniania PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI IV LO Torun.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie podstaw przedsigebiorczosci uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci oraz osiggnietych umiejetnosci

Ocenie podlegaja:

Wypowiedzi ustne:
. * omowienie przebiegu i wynikéw pracy grupy podczas zaje¢ dydaktycznych;
. « argumentacja podczas prowadzonej dyskusiji, debaty;
. « referowanie zagadnien w oparciu o przygotowang indywidualnie lub zespotowo prezentacje;
. * prezentacja scenek na zadany temat, np. rozmowa kwalifikacyjna;
. * autoprezentacja.

Prace pisemne:

. « indywidualne lub zespotowe opracowanie materiatdw edukacyjnych w wersji elektronicznej (prezentacji multimedialnych, filmikow, e-
bookdéw, memow itp.) na wskazany lub wybrany temat do wykorzystania w procesie uczenia sie podstaw przedsiebiorczosci;

. * rozwigzywanie testow z zadaniami otwartymi i zamknietymi;
. * sporzgdzenie raportu z realizacji indywidualnej lub zespotowej projektu;

. * indywidualne lub zespotowe opracowanie biznesplanu projektu wiasnego przedsiebiorstwa lub innego przedsiewziecia o charakterze
spoteczno-ekonomicznym;

. * indywidualne lub zespotowe opracowanie projektu dziatan marketingowych w planowanym przedsiebiorstwie lub przedsiewzieciu o
charakterze spoteczno-ekonomicznym;

. » opracowanie wtasnego arkusza obserwacji procesu funkcjonowania lokalnego przedsiebiorstwa, ktéry bedzie wykorzystany przez
ucznia w trakcie ¢wiczen terenowych,;

. » opracowanie pytan do wywiadu z przedsiebiorcg bgdz pracodawcg i przeprowadzenie go przez ucznia lub wykorzystanie tych pytan
podczas ¢wiczen terenowych;

. » opracowanie planu projektu, plakatu i inne prace zwigzane z udziatem w zespole zadaniowym,;

Zaangazowanie ucznia w rézne formy aktywnosci:
. » zaangazowanie w dyskusje,
. * udziat w przedsiewzieciach,
. * kreatywnosc¢ i zaangazowanie w podjete zadania,
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* wywigzywanie sie z podjetych zadan,

* organizowanie i kierowanie realizacjg projektu,

* prezentacja pracy grupy i autoprezentacja,

* umiejetnos¢ wypowiadania sie i argumentowania,

* opracowanie graficzne zaproszen, plakatow itp.,

* umiejetnos¢ pracy w matych zespotach zadaniowych jako lider i cztonek zespotu,
 stosowanie w praktyce zdobytych wiadomosci i umiejetnosci,

Wymagania edukacyjne na poszczegodlne stopnie:
W nizej przedstawionym szczegdétowym wykazie zaprezentowano osiggniecia ucznia z podziatem na wymagania w zakresie

podstawowym i ponadpodstawowym, uwzgledniajgc wymagania ogolne i szczegotowe zawarte w podstawie programowej. W zaleznosci od
stopnia opanowania ponizszych zakresbw wymagan:

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat co najmniej 50% wymagan z zakresu podstawowego, co oznacza, ze
nie wykazat sie osiggnieciami w zakresie wymagan podstawowych niezbednych w zyciu i do dalszego ksztatcenia sie.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat ponad 50% wymagan z zakresu podstawowego.
Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat okoto 75% wymagan z zakresu podstawowego.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat okoto 75% wymagan z zakresu podstawowego i co najmniej 50% wymagan z zakresu
ponadpodstawowego.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat ponad 75% wymagan z zakresu podstawowego i co najmniej 75% wymagan z
zakresu ponadpodstawowego.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat ponad 75% wymagan z zakresu podstawowego i ponad 75% wymaganh z zakresu
ponadpodstawowego i wykazat szczegdlne zainteresowanie przedmiotem, ktére wykracza poza podstawe programowa.

Uczenh moze takze otrzymac stopien celujgcy, jesli wykazuje szczegolne zainteresowanie przedmiotem, osigga wysokie lokaty w

olimpiadach i konkursach o tematyce ekonomicznej lub finansowej, a z punktu formalnego osiggnat co najmniej 75% wymagan z
zakresu podstawowego i ponadpodstawowego.
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Klasa 2.

Zakres wiadomosci | umiejetnosci ucznia

I. Gospodarka rynkowa

Tematyka zajec

Wymagania podstawowe. Uczen:

Wymagania ponadpodstawowe. Uczen:

Wprowadzenie do
,Ekonomii stosowanej”

wymienia cechy osoby przedsiebiorczej;

rozpoznaje mocne i stabe strony wiasnej
osobowosci; dokonuje samooceny;

opisuje cechy, jakimi charakteryzuje sie osoba
przedsiebiorcza;

mocne i stabe strony wtasnej osobowosci odnosi do
cech osoby przedsiebiorczej;

Osoba przedsiebiorcza,
czyli ja we wspotczesnym
sSwiecie

wyjasnia pojecia przedsiebiorczosci, kreatywnosci,
innowacyjnosci;

wyjasnia role dziatan przedsiebiorczych,
innowacyjnych i kreatywnych w zyciu osobistym;
podaje przyktady dziatan przedsiebiorczych w
otoczeniu lokalnym, regionalnym;

wymienia swoje role spoteczne;

wymienia korzysci wynikajgce z planowania
wiasnych dziatan i inwestowania w siebie;
charakteryzuje elementy procesu komunikaciji;
rozroznia zasady skutecznego komunikowania sie;
wskazuje przyczyny zaktdcen w procesie
komunikacji;

rozréznia zachowania bierne, agresywne i
asertywne; identyfikuje sygnaty niewerbalne

charakteryzuje dziatania przedsigbiorcze,
innowacyjne i kreatywne w zyciu osobistym;
podaje przyktady dziatan przedsiebiorczych oraz
innowacyjnych w kraju i na swiecie;
charakteryzuje swoje role spoteczne i typowe dla
nich zachowania;

planuje wiasne dziatania;

analizuje obszary wiasnej asertywnosci;
uzasadnia znaczenie skutecznej komunikacji w
budowaniu wiasciwych relacji spotecznych;
stosuje niewerbalne aspekty mowy;

stosuje rézne formy komunikacji werbalnej i
niewerbalnej w celu autoprezentacji oraz prezentaciji
wlasnego stanowiska;
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Gospodarka rynkowa.
Co? Jak? Kto?

wyjasnia pojecie systemu ekonomicznego;
wymienia podstawowe cechy, funkcje i rodzaje
rynkow; rozroznia rodzaje rynkow;

wymienia filary gospodarki rynkowey;

podaje przyktady krajow, w ktérych wystepowaty
(lub wystepujg) poznane systemy ekonomiczne,
wskazuje zalety i wady tych systemow;
charakteryzuje podmioty gospodarki rynkowej;
podaje podstawowe mierniki wzrostu
gospodarczego;

omawia transformacje gospodarki Polski po 1989 r;
okresla przyczyny transformacji systemowej w Polsce;
wskazuje korzysci i koszty przeksztatcen systemowych
w Polsce; wyjasnia, jaki wptyw na efektywnosc¢
gospodarowania ma system ekonomiczny; analizuje
funkcje rynku; okres$la zaleznosci miedzy podmiotami
gospodarki rynkoweyj;

wyjasnia obieg okrezny w gospodarce rynkowej;
opisuje podstawowe mierniki wzrostu gospodarczego;

Popyt, podaz, cena.
Dlaczego nie kupowaé
laptopéw pod choinke?

definiuje pojecia popytu, podazy, ceny;

wyjasnia wahania popytu wraz ze zmiang ceny
oraz formutuje prawo popytu;

wyjasnia wahania podazy wraz ze zmiang ceny
oraz formutuje prawo podazy;

wykresla krzywg popytu i krzywg podazy; na
podstawie krzywych popytu i podazy ustala cene
réwnowagi;

wymienia i opisuje pozacenowe czynniki
wptywajgce na popyt i podaz;

opisuje mechanizm ustalania ceny

wyjasnia pojecie elastycznosci cenowej popytu i
podazy;

rozréznia struktury rynkowe monopol, oligopol,
konkurencja monopolistyczna, konkurencja
doskonata;

opisuje czynniki wptywajgce na elastycznos¢ cenowg
popytu,

charakteryzuje rézne rodzaje struktur rynkowych;
dostrzega negatywne skutki ograniczonej konkurenciji
na rynku;

analizuje konsekwencje braku rownowagi na rynku;
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Po co panstwo w
gospodarce?

wymienia ekonomiczne funkcje panstwa;
wymienia przyczyny i narzedzia oddziatywania
panstwa na gospodarke;

wymienia zrodta dochoddw i rodzaje wydatkow
panstwa;

wyjasnia wptyw deficytu budzetowego i dlugu
publicznego na gospodarke;

opisuje podstawowe mierniki wzrostu
gospodarczego;

charakteryzuje zjawiska reces;ji i dobrej koniunktury
w gospodarce;

wyszukuje informacje o aktualnych tendencjach i
zmianach w gospodarce Swiata i Polski;

charakteryzuje ekonomiczne funkcje panstwa,
omawia przyczyny i narzedzia oddziatywania
panstwa na gospodarke;

wskazuje sposoby finansowania deficytu
budzetowego; omawia konsekwencje
wystepowania deficytu budzetowego i dlugu
publicznego;

wyjasnia roznice miedzy dochodem nominalnym
a realnym,;

Konsument krélem, czyli
jak dba¢ o swoje prawa

wyjasnia pojecie sprzedazy konsumenckiej;
wymienia prawa konsumenta; wyjasnia réznice
miedzy gwarancjg a rekojmig;

rozréznia zwrot od reklamacii;

wymienia procedury zwigzane z egzekwowaniem
praw konsumenckich; wymienia instytucje stojgce na
strazy praw konsumenta

podaje zakres dziatania instytucji i organizaciji
prokonsumenckich

na podstawie materiatow zrodtowych; przedstawia
zasady sktadania reklamacji w przypadku
niezgodnosci towaru z umowa;

charakteryzuje organizacje i instytucje
prokonsumenckie takie jak: rzecznik praw
konsumenta, Urzad Ochrony Konkurenciji i
Konsumentow, Federacja Konsumentéw;

opisuje procedury zwigzane z egzekwowaniem
praw konsumenckich;

podaje pozasgdowe metody rozwigzywania sporow
konsumenckich;
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Pracd

Tematyka zajec

Wymagania podstawowe Uczen:

Wymagania ponadpodstawowe Uczen:

Pienigdz we
wspoétczesnym
swiecie, czyli jak
dziata rynek
finansowy?

identyfikuje cechy pienigdza;

rozréznia formy i funkcje pienigdza;

wymienia formy pienigdza;

wymienia zadania banku centralnego i Rady Polityki
Pienieznej,

wyjasnia role, jakg w gospodarce petnig instytucje rynku
finansowego: bank centralny, banki komercyjne, Komisja
Nadzoru Finansowego, Rzecznik Finansowy;
rozpoznaje narzedzia polityki monetarnej;

odroznia inflacje od deflacji;identyfikuje rodzaje inflacji w
zaleznosci od przyczyn jej powstania oraz stopy inflaciji;
wyjasnia obieg pienigdza w gospodarce rynkowej;

opisuje funkcje pienigdza;

charakteryzuje instytucje rynku finansowego w Polsce:
Narodowy Bank Polski, Komisje Nadzoru
Finansowego, Rzecznika Finansowego;

wyjasnia wptyw inflacji na gospodarke,

charakteryzuje narzedzia polityki monetarne;,

omawia wptyw polityki monetarnej na zycie
gospodarcze;

omawia role Rady Polityki Pienieznej w realizacji celu
inflacyjnego poprzez ksztattowanie stop procentowych

Jak bezpiecznie
oszczedzaé i
inwestowac?

wyjasnia roznice miedzy oszczedzaniem i inwestowaniem;
rozréznia formy oszczedzania i inwestowania;
przeprowadza symulowang inwestycje;

jest swiadomy, ze nalezy korzystac¢ z réznorodnych i
wiarygodnych zroédet informacji przed podjeciem decyzji
finansowych;

podaje przyktady praktyk i zachowan etycznych oraz
nieetycznych na rynku finansowym;

ocenia formy oszczedzania i inwestowania z punktu
widzenia ryzyka i przewidywanych zyskow;
korzysta z réznorodnych i wiarygodnych zrodet
informaciji przed podjeciem symulowanych decyzji
finansowych;

ocenia przyktady praktyk i zachowan etycznych i
nieetycznych na rynku finansowym;

Po co mi bank?

wymienia ustugi Swiadczone przez banki komercyjne,
spotdzielcze, SKOK-i oraz podmioty Swiadczgce ustugi
ptatnicze;

rozroznia koszty kredytu; oblicza procent od kredytu i
lokaty bankowej;

ocenia mozliwosc¢ sptaty zaciggnietego kredytu przy
okreslonym dochodzie;

wyjasnia pojecie rocznej rzeczywistej stopy procentowej
(RRSO);

korzystajgc z réznych Zrodet, dokonuje wyboru oferty
bankéw i SKOK-6w w zakresie kont osobistych, kart
ptatniczych, lokat terminowych oraz uzasadnia wybor;
oblicza realng stope procentowg lokaty; szacuje zysk i
ryzyko planowanej inwestyciji;

korzystajgc z réznych zrédet, dokonuje wyboru oferty
bankéw, SKOK-6w i podmiotéw $wiadczacych ustugi
ptatnicze oraz uzasadnia wybor;
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+ wskazuje wady i zalety korzystania z kredytu;
analizuje oferty bankéw (komercyjnych i
spotdzielczych), SKOK-6w oraz pozabankowych
instytucji pozyczkowych;

* wymienia czynniki, ktére banki biorg pod uwage,
badajgc wiarygodnosc¢ kredytowg; dokonuje
porownania ofert kredytowych bankow, SKOK-ow i

+ charakteryzuje rodzaje kredytow konsumenckich;
charakteryzuje czynniki wptywajgce na przyznanie
kredytu;

Sztuka inwestowania —
gietda papierow
wartosciowych

podmiotow swiadczgcych ustugi ptatnicze;
wyjasnia pojecia putapki kredytowej, upadtosci
konsumenckiej;

dostrzega zagrozenia przy korzystaniu z
bankowosci elektronicznej;

wskazuje podstawowe elementy umowy kredytu /
pozyczKi;

wyjasnia mechanizm funkcjonowania gietdy
papieréw wartosciowych na przyktadzie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie;

wyjasnia pojecia hossy i bessy; wskazuje réznice
pomiedzy akcjami i obligacjami;

wymienia i opisuje podstawowe wskazniki
gietdowe;

wyjasnia pojecie dywersyfikacji portfela; rozréznia
formy inwestowania kapitatu i dostrzega
zroznicowanie stopnia ryzyka w zaleznosci od
rodzaju inwestycji oraz okresu inwestowania,
wymienia zalety inwestowania w fundusze
inwestycyjne;

oblicza przewidywany zysk z przyktadowej
inwestycji kapitatowej w krotkim i dlugim okresie;

wyjasnia zasady bezpiecznego korzystania z
bankowosci elektronicznej;
analizuje przyktadowg umowe kredytu lub pozyczki;

charakteryzuje rodzaje papierow wartosciowych;
wyjasnia wage podstawowych wskaznikéw
gietdowych w podejmowaniu decyzji dotyczgcych
inwestowania na gietdzie; przeprowadza analize
zysku i ryzyka zwigzanego z inwestowaniem na
gietdzie; dyskutuje nad wyborem rodzaju funduszu
inwestycyjnego, uwzgledniajgc potencjalne zyski
oraz ryzyko wystgpienia strat;

dokonuje analizy wyboru rodzaju funduszu
inwestycyjnego z uwzglednieniem potencjalnych
zyskéw i ryzyka wystgpienia strat;
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Emerytura — pomysil,
zanim bedzie
za poézno

Wyprzedzi¢ pecha,
czyli
dlaczego i jak si¢
ubezpieczy¢

wyjasnia, dlaczego system emerytalny powinien byc¢
obowigzkowy;

wskazuje zwigzek pomiedzy swojg przysztg aktywnoscig
zawodowg a wysokoscig emerytury;

« wymienia filary systemu emerytalnego w Polsce;

wymienia dobrowolne formy oszczedzania emerytalnego;
poréwnuje dobrowolne formy oszczedzania
emerytalnego;

wyjasnia znaczenie terminéw: ,ubezpieczyciel”,
,2ubezpieczajgcy”, ,ubezpieczony”, ,ubezpieczenia
obowigzkowe”, ,ubezpieczenia dobrowolne”, ,polisa
ubezpieczeniowa”, ,karencja”;

wyjasnia sens ubezpieczen majgtkowych, zdrowotnych,
komunikacyjnych;

wymienia rodzaje ubezpieczen w Polsce;
charakteryzuje poszczegolne rodzaje ubezpieczen;
wyjasnia znaczenie Ubezpieczeniowego Funduszu
Gwarancyjnego i zaktadow ubezpieczen w funkcjono-
waniu gospodarki narodowej, przedsiebiorstw i zyciu
cztowieka;

analizuje oferty firm ubezpieczeniowych analizuje zapisy
ogolnych warunkéw ubezpieczenia na przyktadzie
ubezpieczenia na zycie lub ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, zwracajgc uwage na
wytaczenia i ograniczenia odpowiedzialnosci zaktadu
ubezpieczen;

formutuje reklamacje do instytucji rynku finansowego;
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 charakteryzuje system emerytalny w Polsce;
* opisuje dobrowolne formy oszczedzania emerytalnego;

+ analizuje zalety i wady réznych form oszczedzania
emerytalnego;

charakteryzuje rodzaje ubezpieczen wedtug réznych
kryteriow;

wskazuje i stosuje kryteria do analizy oferty firm
ubezpieczeniowych;

poréwnuje oferty zaktadow ubezpieczen na przyktadzie
ubezpieczenia nieruchomosci lub pojazdow
mechanicznych;

dokonuje wyboru optymalnej dla siebie formy
ubezpieczenia;

opracowuje skarge do Rzecznika Finansowego na
przyktadzie wybranego produktu finansowego;



Podatki — druga obok
smierci rzecz pewna w
zyciu

odroznia podatek od optaty;

wyjasnia znaczenie termindw: ,zdolnos¢
prawna”, ,0sobowos¢ prawna”, ,podatnik”,
,obowigzek podatkowy”, ,przedmiot
opodatkowania”, ,stawka podatkowa”,
,podstawa opodatkowania”; uzasadnia
konieczno$c¢ ptacenia podatkow; wymienia
funkcje podatkow;

identyfikuje rodzaje podatkow wedtug
réznych kryteriow;

wyjasnia wptyw podatkéw na gospodarke
kraju, przedsiebiorstwa i gospodarstwa
domowe;

wyjasnia znaczenie terminow: ,obowigzek
podatkowy”, ,dochod”, ,przychod”, koszty
uzyskania przychodu”, ,kwota wolna od
podatku”, ,ulga podatkowa”, ,zaliczka na
podatek dochodowy”, ,ptatnik podatku”;
opisuje schemat rozliczania w Polsce
podatku dochodowego od oséb fizycznych;
wymienia ulgi podatkowe obowigzujgce w
Polsce; wymienia rodzaje formularzy
podatkowych;

wypetnia deklaracje podatkowg PIT,
opierajac sie na przyktadowych danych;
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omawia rézne rodzaje podatkéw;

charakteryzuje podatki progresywne, proporcjonalne i
regresywne;

formutuje argumenty za i przeciw stosowaniu podatku
dochodowego progresywnego i liniowego; omawia sposoby
obliczania podatku wedtug réznych stawek podatkowych;
omawia zasady wspoélnego opodatkowania; dobiera
odpowiedni formularz podatkowy do zrédet przychodu oraz
sposobu jego opodatkowania;
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Klasa 3.

Zakres wiadomosci | umiejetnosci ucznia

lll. Rynek pracy

Tematyka zajec

Wymagania podstawowe. Uczen:

Wymagania ponadpodstawowe. Uczen:

Po co pracowac?

wyjasnia motywy aktywnosci zawodowej cztowieka;

wyjasnia pojecia osoby bezrobotnej i stopy bezrobocia;

wie, czym rézni sie osoba aktywna zawodowo od

biernej zawodowo;

identyfikuje rodzaje bezrobocia;

opisuje konsekwencje bezrobocia indywidualne i

spoteczne;

identyfikuje podstawowe mierniki i wskazniki rynku

pracy;

wyjasnia mechanizm popytu i podazy na rynku pracy;
wyjasnia réznice miedzy pracownikiem najemnym a
pracodawca;

charakteryzuje rodzaje i przyczyny bezrobocia;

analizuje podstawowe mierniki i wskazniki rynku pracy;
identyfikuje czynniki wptywajgce na rownowage na rynku
pracy;

wyszukuje oferty pracy, uwzgledniajgc wiasne
mozliwosci i predyspozycje;

analizuje szanse i mozliwosci rozwoju wiasnej kariery
zawodowej w kontekscie uczenia sie przez cate zycie;

Powazny krok w
dorostosé, czyli jak
znalez¢ ciekawa prace

rozroznia metody poszukiwania pracy;
wymienia wlasne mozliwosci znalezienia pracy na
rynku lokalnym, regionalnym; na podstawie ofert pracy
analizuje wkasne mozliwosci znalezienia pracy na
rynku lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim;
analizuje wtasne kompetencje i mozliwosci zdobycia
doswiadczenia zawodowego w formie wolontariatu,
praktyk lub stazu na rynku lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym;
rozréznia 4 rodzaje zyciorysdw zawodowych;
sporzgdza dokumenty aplikacyjne dotyczgce
konkretnej oferty pracy;
przygotowuje sie do rozmowy kwalifikacyjne;j;
uczestniczy w rozmowie kwalifikacyjnej w warunkach
symulowanych;

opisuje 4 rodzaje zycioryséw zawodowych;

opisuje korzysci wynikajgce z planowania wtasnych
dziatan i inwestowania w siebie;

ocenia przydatnos¢ i efektywno$¢é metod poszukiwania
pracy z punktu widzenia wtasnej sciezki rozwoju
zawodowego;

dostrzega podstawowe btedy popetniane podczas
rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej w warunkach
symulowanych;
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Przedsiebiorczosci

Prawa i obowiazki
pracownika.

wyjasnia, kto to jest pracownik i pracodawca wediug
prawa pracy;

rozréznia akty prawne: Kodeks pracy i Regulamin
pracy;

na podstawie analizy przepiséw Kodeksu pracy

wymienia podstawowe obowigzki i uprawnienia
pracownika (w tym mtodocianego) i pracodawcy;
na podstawie analizy przepiséw Kodeksu pracy
wymienia rodzaje urlopoéw przystugujgce
pracownikowi;

przedstawia zasady dobrej organizacji oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy na przyktadzie
konkretnego stanowiska;

wymienia instytucje i zwigzki bronigce praw
pracowniczych;

podaje przyktady zachowania etycznego i
nieetycznego pracodawcy i pracownikow;

rozpoznaje przejawy mobbingu;

interpretuje podstawowe przepisy Kodeksu pracy, w tym
obowigzki i uprawnienia pracownika i pracodawcy;

omawia specyfike zatrudnienia oséb niepetnosprawnych;

charakteryzuje role Pahstwowej Inspekcji Pracy oraz
zwigzkow zawodowych w ochronie praw pracowniczych;

ocenia zachowania pracodawcy i pracownikéw ze wzgledu
na etyke pracy;

przedstawia droge, jakg dochodzi sie praw pracowniczych;

Umowa i wyptata, czyli
ile dostaniesz na reke

rozroznia sposoby zatrudnienia pracownika i rodzaje
umow o prace; wymienia sposoby rozwigzywania
stosunku pracy;

okresla korzysci z wyboru konkretnej formy
zatrudnienia i umowy o prace;

identyfikuje koszty ptacy;

wyjasnia pojecia ptacy minimalnej, wynagrodzenia
brutto i wynagrodzenia netto;

oblicza wynagrodzenie brutto i netto;

podaje przyktady zatrudniania bez umowy;
wymienia rozne formy wynagrodzenia za prace;
wymienia sktadki obcigzajgce obecnie
wynagrodzenia w Polsce;

definiuje pojecie klina podatkowego;

charakteryzuje rézne systemy ptac, rodzaje i formy
wynagrodzen; charakteryzuje sposoby rozwigzywania
stosunku pracy;

opisuje konsekwencje zatrudniania bez umowy;
poréwnuje rézne formy wynagrodzenia za prace;
wyjasnia wptyw klina podatkowego na legalne
zatrudnienie;

11




Fundacja . , . .
A.\'hwui‘ﬂ‘\m Przedmiotowy system oceniania PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI IV LO Torun. Program nauczania. Ekonomia stosowana. Nr dop. 1105/2020

Przedsiebiorczosci

IV. Przedsiebiorstwo

Tematyka zajec¢

Wymagania podstawowe Uczen:

Wymagania ponadpodstawowe Uczen:

Po co
przedsiebiorstwo?

wyjasnia role przedsiebiorstw w gospodarce;

wymienia gtébwne cele przedsiebiorstwa;

definiuje pojecia dziatalnosci gospodarczej i przedsiebiorcy;
klasyfikuje przedsiebiorstwa wedtug kryteriow rodzaju
prowadzonej dziatalnosci, wielko$ci i formy wlasno$ci;
rozréznia podstawowe formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstwa;

wyjasnia istote i cele spotecznej odpowiedzialnosci
przedsiebiorstw CSR;

charakteryzuje zasadnicze strategie osiggania zysku;
charakteryzuje podstawowe formy organizacyjno- -prawne
przedsiebiorstw (indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza,
spotka cywilna, spotki prawa handlowego) i
przedsiebiorczosci spotecznej (w tym spotdzielnia pracy,
spétdzielnia socjalna, stowarzyszenie, fundacja);

podaje przyktady firm stosujgcych zasady CSR; wskazuje
przyktady dziatan CSR

Zostan swoim sze-
fem. Dlaczego i jak
zalozy¢ wiasng
firme?

wymienia korzysci z zatozenia i prowadzenia wiasnej firmy;
przedstawia modele biznesowe;

wyjasnia pojecia Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) i
Centralnej Ewidenciji i Informacji o
Dziatalno$ciGospodarczej (CEIDG);

analizuje strukture PKD;

podaje etapy rejestrowania dziatalnosci gospodarczej;
podaje procedury zawieszenia i likwidacji indywidualnej
dziatalnosci gospodarczej;

analizuje poszczegolne punkty wniosku CEIDG-1;

charakteryzuje innowacyjne modele biznesu, w tym
startupy;

poréwnuje modele biznesowe;

dobiera kody PKD do wybranego zakresu dziatalnosci
gospodarczej;

prowadzi symulacje rejestrowania dziatalnosci
gospodarczej;

prowadzi symulacje zawieszenia i likwidacji indywidualne;j
dziatalnosci gospodarczej;

Jak sfinansowaé
biznes?

wyjasnia pojecia aniota biznesu, funduszy venture capital,
leasingu;

wymienia zrodfa finansowania dziatalnosci gospodarczej lub
projektowanego przedsiewziecia;

wyjasnia, co to jest biznesplan; przedstawia strukture
biznesplanu;

uzasadnia przydatnos¢ sporzagdzania biznesplanu; wymienia
instytucje wspierajgce mate i srednie przedsiebiorstwa;
sporzadza projekt wlkasnego przedsigbiorstwa w postaci
biznesplanu;

okresla funkcje inkubatorow przedsiebiorczosci w
powstawaniu i rozwoju matych firm, w tym startupow;
charakteryzuje poszczegodlne elementy biznesplanu;
wykorzystuje analize SWOT podczas tworzenia
biznesplanu;

opisuje instytucje wspierajgce mate i srednie
przedsiebiorstwa;
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Jak osiggnaé¢
sukces?

wyjasnia pojecia mikrootoczenia przedsiebiorstwa i
makrootoczenia przedsiebiorstwa;

identyfikuje mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia
projektowanego przedsiewziecia, wybierajgc jego lokalizacje;
zbiera i analizuje informacje o rynku, na ktorym dziata
przedsiebiorstwo;

wyjasnia pojecie marketingu;

wymienia 5 gtéwnych elementow marketingu mix;

wymienia czynniki wptywajgce na sukces i niepowodzenie
przedsiebiorstwa;

planuje dziatania marketingowe w planowanym przedsigbiorstwie
lub przedsiewzieciu;

projektuje dziatania promocyjne danego przedsiewziecia;
odczytuje informacje zawarte w reklamach, odrézniajgc je od
elementdéw perswazyjnych;

podaje pozytywne i negatywne przyktady wptywu reklamy na
klientow;

wyszukuje osoby, ktére w zgodzie z zasadami etycznymi
odniosty sukces jako przedsiebiorcy;

charakteryzuje otoczenie, w ktérym dziata przedsiebiorstwo;
prezentuje informacje o rynku, na ktérym dziata
przedsiebiorstwo;

wyjasnia wptyw otoczenia konkurencyjnego na
funkcjonowanie przedsiebiorstwa;

omawia cele dziatania przedsiebiorstwa oraz sposoby

ich realizacji;

analizuje znaczenie marketingu w réznych gateziach
gospodarki;

opisuje 5 gtdbwnych elementéw marketingu mix;
charakteryzuje czynniki wptywajgce na sukces i
niepowodzenie przedsiebiorstwa;

projektuje dziatania marketingowe w planowanym
przedsiebiorstwie lub przedsiewzieciu;

przedstawia, na czym polega kreowanie marki firmy,
uwzgledniajgc znaczenie loga i barw firmowych;

uzasadnia role dziatan promocyjnych w planowanym
przedsiewzieciu;

analizuje pozytywne i negatywne przykfady wptywu reklamy
na klientow;

Lider, czyli jak

zarzadzac¢ ludzmi.

wymienia elementy procesu zarzgdzania réznymi zasobami
przedsiebiorstwa;

wymienia i omawia zasady organizacji pracy w firmie; wyjasnia
pojecia stylu kierowania, motywowania, efektu synergii;
wymienia style kierowania i wyjadnia, na czym polegaja;
wymienia zasady skutecznego zarzgdzania ludzmi opartego na
koncepcji przywodztwa; omawia zasady pracy zespotowej;
wyjasnia, na czym polegaja role lidera i wykonawcy; wymienia
cechy dobrego kierownika zespotu;

identyfikuje konflikty w zespole;

wyjasnia zasady skutecznych negocjacji, uwzgledniajgc strategie
,wygrana-wygrana”,

przedstawia przyktady technik manipulacyjnych stosowanych
podczas negocjacji;

przedstawia droge, jakg dochodzi sie wtasnych praw w roli
czionka zespotu;

analizuje przebieg kariery zawodowej osoby, ktora zgodnie
z zasadami etyki odniosta sukces w zyciu zawodowym;
charakteryzuje elementy, przebieg i proces zarzgdzania;
ocenia zastosowanie roznych stylow kierowania ;

wyjasnia zasady skutecznego zarzgdzania ludzmi opartego
na koncepcji przywodztwa;

dowodzi skutecznosci tgczenia réznych sposobéw
motywowania podwiadnych;

stosuje zasady pracy zespotowej;

analizuje konflikty w zespole; proponuje metody
rozwigzywania konfliktéw w zespole, szczegdlnie w drodze
negocjaciji;

podaje negatywne skutki stosowania technik
manipulacyjnych podczas negocjaciji;

omawia etapy realizacji projektu oraz planuje dziatania
zmierzajgce do jego realizaciji;
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Po co firmie

wyjasnia pojecia przychodu, kosztu, dochodu (zysku); wymienia
podatki, ktorymi moze by¢ objety przedsiebiorca;

wymienia formy opodatkowania przedsiebiorstw

podatkiem dochodowym;

wymienia wady i zalety poszczegdlnych form opodatkowania
przedsiebiorstwa podatkiem dochodowym;

wymienia podstawowe zasady ksiegowosci; wymienia

analizuje strukture wyniku finansowego przedsiebiorstwa;
okresla prég rentownosci na prostych przyktadach;
prognozuje efekty finansowe projektowanego
przedsiebiorstwa lub przedsiewziecia na podstawie
zestawienia planowanych przychodéw i kosztow; ocenia
wady i zalety poszczegdinych form opodatkowania
indywidualnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie podatku

biznesplanéw
uczniowskich.

przedsiebiorstwa lub innego przedsiewziecia o charakterze
spoteczno-ekonomicznym;

ksiegowy? : T dochodowego; omawia funkcje dowodow ksiegowych i
podstawowe dokumenty ksiegowe firmy; _ podstawowe zasady ksiegowosci;
klasyfikuje dowody ksiegowe; analizuje uzupetniong fakture uzasadnia konieczno$é prowadzenia rachunkowosci w
VAT; wyjasnia przeznaczenie podatkowej ksiegi przychoddw i przedsiebiorstwie:
rozc_hoc.iow; _ . . uzupetnia fakture VAT na podstawie dostarczonych danych;
analizuje uzupetniong podatkows ksigge przychodow i wypetnia podatkowg ksiege przychodow i rozchodow na
rozchodow na potrzeby rozliczenia podatku dochodowego; potrzeby rozliczenia podatku dochodowego;

Prezentacja przedstawia — w formie pisemnej — biznesplan projektu wiasnego | ¢ przedstawia — w formie prezentacji — biznesplan projektu

wlasnego przedsiebiorstwa lub innego przedsiewziecia o
charakterze spotecznoekonomicznym;

Etyka w biznesie.

podaje przyktady zachowan etycznych i nieetycznych w biznesie
krajowym i miedzynarodowym;

identyfikuje przejawy korupcji w zyciu gospodarczym; wyjasnia
pojecie szarej strefy; na podstawie danych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego okresla rozmiary szarej strefy w Polsce;
wyszukuje informacje o sukcesach polskich przedsiebiorstw, w
tym ze swojego regionu, na rynku krajowym i miedzynarodowym,
osigganych zgodnie z prawem i etykg biznesu;

obserwuje proces funkcjonowania lokalnego przedsiebiorstwa w
trakcie ¢wiczen terenowych; podczas spotkania lub zaje¢
terenowych planuje wywiad z przedsiebiorcg w celu zebrania
informacji o podejmowanych przez niego dziataniach
innowacyjnych i w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu.

analizuje informacje o sukcesach polskich przedsiebiorstw,
w tym ze swojego regionu, osigganych zgodnie z prawem i
etyka biznesu;

charakteryzuje zachowania etyczne i nieetyczne w biznesie
krajowym i miedzynarodowym;

wyjasnia przyczyny i skutki korupcji oraz sposoby jej
przeciwdziatania;

okresla przyczyny i negatywne skutki rozwoju szarej strefy
w Polsce;

dostrzega mozliwosci rozwoju przedsiebiorstwa i osigg-
niecia sukcesu rynkowego przy petnym poszanowaniu
zasad etycznych w biznesie; .
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