Poradnik dla dyrektorow

Organizacja zdalnego procesu ksztalcenia w czasach kryzysu to
wyzwanie, przed ktérym staneto nie tylko cate srodowisko edukacyjne, ale takze
rodzice, bo bez ich wsparcia powodzenie tak trudnego zadania nie jest mozliwe.
Najwigksza odpowiedzialnos¢ 1 liczba zadan spoczeta na dyrektorach placowek
edukacyjnych, ktérzy sa odpowiedzialni za zbudowanie w krotkim czasie
optymalnego modelu zdalnej edukacji w swoim $rodowisku.

Niniejszy poradnik powstat wlasnie z mys$lg o pomocy 1 wsparciu dla
dyrektorow placowek os$wiatowych w realizacji nowych zadan. Zawiera
podpowiedzi, przydatne strategie i praktyczne pomysty nieocenione w nowej,
dynamicznej sytuacji zmiany. Prowadzi przez wazne aspekty budowania
zrobwnowazonego modelu zdalnego ksztalcenia, biorgc pod uwage takie aspekty,
jak: zadania dyrektora, zasady i higiena pracy online, komunikacja, szczegbétowa
organizacja procesu edukacyjnego (z uwzglednieniem oceniania 1
monitorowania pracy), wspOtpraca z kadra pedagogiczng oraz rodzicami.
Poruszy takze temat edukacji offline — sytuacji, gdy uczen nie ma dostgpu do
sieci.

Zadania dyrektora szkoly

Nowe Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwiazan

w_okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 precyzyjnie okresla zadania dyrektora szkoty.

Zrédlo: www.gov.pl/web/zdalnelekcje/poradnik-dla-dyrektorow
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